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LEI N.° 494/2019 DE 01 DE AGOSTO DE 2019.

“Cria e acrescenta cargos em comissdo no Plano
Cargos e Salarios dos Servidores Municipais e da
outras providencias. ”

Faco saber que a Camara Municipal de Fatima, Estado do Tocantins, usando de suas
atribuigbes legais, aprovou, e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam criados e acrescidos ao Plano de Cargos e Salarios dos servidores
municipais, Lei n° 427/2017 de 14/02/2017, os cargos de provimento em comiss&o, nos
termos da tabela abaixo e anexo Unico desta lei

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE/VA | REMUNERACAO
GAS R
COORDENADOR DA ATENCAO BASICA 01 1.550,00
E VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se disposicdes em contrario.

do Prefeito TO, aos 13 dias do més de agosto do ano

de 2019
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ANEXO UNICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE_SAUDE E SANEAMENTO

CARGO: COORDENADOR DA ATENCAO BASICA E VIGILANCIA EM SAUDE

CARGA HORARIA: 40 Horas semanal

FORMA DE PROVIMENTO: Comissionado

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 Anos
b) Escolaridade: Ensino Superior

—
ATRIBUIGOES:

a) Coordenar e gerenciar agdes vinculadas a Atengdo Basica, das equipes de ESF
(Estratégia Saude da Familia), ESB (Estratégia Saude Bucal) e NASF-AB (NUCLEO
AMPLIADO SAUDE DA FAMILIA E ATENGAO BASICA), e as Vigilancias em Saude:
vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitéria, vigilancia Ambiental e satde do trabalhador.

b) Planejar, organizar, monitorar e avaliar as agdes da Programagéo Anual de Satide;

c) Gerenciar, executar e avaliar as agoes e servicos da Unidade Basica de Saude - UBS e
servidores sob sua responsabilidade;

d) Promover a executar das agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:

crianga, adolescente, mulher, adulto, e idosos, assisténcia basica e agoes de vigilancia

epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental e salde do trabalhador;

Realizar ages de saide em diferentes ambientes e na UBS e, quando necessario, no

domicilio, organizar e coordenar a criagdo de grupo de patologias especifica, como de

| hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc., supervisionar e coordenar agées para
i dos Agentes C 4 de Salde e de auxiliares de enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas fungdes;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo; Participar de capacitagdes e treinamentos.

g) Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas que incidem

sobre a AB em ambito nacional, estadual, municipall, com énfase na Politica Nacional de

Atengao Basica, de modo a orientar a organizagéo do processo de trabalho na UBS;

Participar e orientar o processo de a I 6 ji

e programagéo das equipes, liand e propondo para o alcance

de metas de saude, junto aos demais profissionais;

Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam na AB

sob sua geréncia, contribuindo para implementagéo de politicas, estratégias e programas

de saude, bem como para a de conflitos e de :

j)  Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo profissionais envolvidos no cuidado e
gestores assumem responsabilidades pela sua propria seguranca de seus colegas,
pacientes e familiares, a o, a ea dos
problemas relacionados a seguranga;

=

2

k) Assegurar a adequada alimentagdo de dados nos sistemas de informagdo da Atengao

~ Basica vigente, por parte dos ifi sua consisténcia, a
= utilizagdo para anélise e das agdes, e o oS obtidos;

1) Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em equipe;

m) tencializar a utilizagao de recursos fisicos, 6 e na
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UBS, apoiando os processos de cuidado a partir da orientagao a equipe sobre a correta
utilizagao desses recursos;

Qualificar a gestao da infraestrutura e dos insumos (manutengéo, logistica dos materiais,
ambiéncia da UBS), zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o desabastecimento;
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Representar o servico sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e articular
com demais atores da gestdo e do territdrio com vistas a qualificagdo do trabalho e da
atengéo a salde realizada na UBS;

0]

Conhecer as Redes de Atengao em Salide - RAS, participar & fomentar a participagio dos

profissionais na organizagao dos fluxos de usuérios, com base em protocolos, diretrizes

clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e contra-referéncias entre equipes que

atuam na AB e nos diferentes pontos de atenco, com garantia de encaminhamentos

responsaveis;

Conhecer a rede de servicos e equipamentos sociais do territorio, e estimular a atuagéo
, com atengao lada para as no territdrio;

Identificar as i de a lificagdo dos em conjunto com a

equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da

atengdo, e promover a a seja i saberes na propria UBS,

ou com parceiros;

Desenvolver gestéo participativa e estimular a participagao dos profissionais e usuarios

em instancias de controle social;

Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a ocorréncias que

interfiram no funcionamento da unidade; e

Exercer outras atribuicdes que Ihe sejam designadas pelo gestor municipal de acordo com

suas competéncias.
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DE 13 DE AGOSTO DE 2019.

“Institui o Programa de Recuperagdo
Fiscal — REFIS/2019, no Municipio de
Fatima — TO, e da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Fatima, Estado de Tocantins, no uso de suas atribuigées
legais, Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu, em cumprimento ao que dispée a
lei Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica Instituido no Municipio de Fatima— TO, o Programa de Recuperagao
Fiscal - REFIS, destinado a:

| — Promover a regularizagao de créditos do Municipio, decorrentes de débitos de
contribuintes e devedores em geral, relativos a impostos, taxas e contribuicdo de melhoria
em razao de fatos geradores até 31 de Dezembro de 2018, constituidos ou n&o, inscritos
ou néo na divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou nao, inclusive
os decorrentes de falta de recolhimento de valores retidos.

Il — Possibilitar a recuperagdo dos contribuintes e empresas que estejam

1te inscritos nos mobiliarios deste Municipio.

Paragrafo Unico — O REFIS sera administrado pela Secretaria Municipal de
Finangas.

Art. 2° - O Programa do REFIS obriga a preservagdo dos débitos originais

atualizados monetariamente.

Art. 3° - O ingresso no REFIS dar-se-a por opgaq te, que fara jus a

regime especial de consolidagao dos débitos incluidos np am decorrentes de
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obrigagéo prépria, sejam os de resp bilidade tributaria, tendo por base a

data da opg¢éo.

Paragrafo Unico - A opgao pelo REFIS tem inicio em 01 de setembro de 2019 e
finaliza em 30 de setembro de 2019, devendo a opgéo ser formalizada o ultimo dia de

vigéncia..

Art. 4° - Ficam reduzidos os juros e multas nos percentuais abaixo indicados,

referente aos pagamentos de débitos exi e izados iamente, nos termos

da Legislagdo Municipal vigente até a data da opgao e que os mesmos sejam recolhidos

integralmente, por cadastro, em guia de recolhimento préprio, como segue:

| — Para pagamento em parcela Unica, cujo recebimento ser4 até 30 de setembro de

2019, o contribuinte tera desconto de 100% (cem por cento) nos juros e multa;

Il — Para pagamento em duas parcelas, sendo a primeira até o dia 30 de setembro
de 2019, e a segunda até 31 de outubro de 2019, o contribuinte terd desconto de 60%

(sessenta por cento) nos juros e multa;

Ill - O pagamento do imposto predial territorial urbano — IPTU (exercicio 2019),
podera ser pago até o dia 30 de setembro de 2019, com desconto de 5% (cinco por cento).
Para pagamento do imposto referente ao imével (lote) ndo edificado inexistira desconto.

Art. 5° - O contribuinte podera parcelar o débito fiscal em 12 parcelas, sendo a
primeira para pagamento até o dia 30 de setembro de 2019, e as demais para o Ultimo dia
util do més subsequente, contudo, nao tera descontos de juros e multg

Paragrafo Unico — O valor de cada parcela nao_podera sgr inferior a R$ 50,00
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Art. 6° - Aos contribuintes do IPTU que tiverem pago seus débitos ou regularizado
sua situagéo fiscal até 10 de novembro de 2019, sera concedida no exercicio subsequente,
uma redugéo de 5% (cinco por cento) da parcela unica, caso o pagamento seja efetuado

até a data de vencimento.

Art. 7.° Nos débitos ajuizados, sobre os valores apurados apos a reducéo dos juros
e multas pelo REFIS, incidira honorarios advocaticios devidos na forma da art. 23 da LEI
Federal n° 8.906/94, que nao serao objeto de parcelamento.

Art. 8° - Ap6s o vencimento dos débitos renegociados pelo REFIS, as parcelas
sujeitar-se-do a atualizagao monetaria com base no IPCA-IBGE, juros de 1%(um por cento)

ao més e demais acréscimos legais, nos termos do Codigo Tributario Municipal.

Art. 9° - A opgao pelo REFIS sujeita o contribuinte a aceitagdo plena e irretratavel
de todas as condigbes estabelecidas nesta Lei e constitui confissao irrevogavel e
irretratavel do débito e expressa rentncia a qualquer defesa ou recurso, bem como
desisténcia dos ja interpostos, nao dispensando do pagamento das custas, diligencias e
honorérios.

Paragrafo Unico — A opgao pelo REFIS sujeita, ainda, o contribuinte ao pagamento
regular dos débitos Municipais, com vencimento posterior a 31 de Dezembro de 2019.

Art. 10 - A opgao dar-se-a mediante requerimento do contribuinte, em formulario
proprio, instituido pela Secretaria Municipal de Finangas, ou pagamento a vista através de
guia prépria dos débitos, emitidos também pela Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 11 - O contribuinte sera excluido do REFIS, mediante ato da Secretaria
Municipal de Finangas, quando ocorrer atraso no pagamento de mais de, (trinta) dias
30 (trinta) dias

corridos ou trés parcelas inadimplentes consecutivas ou ngenpor mais

www.fatima.to.gov.br
e-mail: fatima.to.gov@gmail.com
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débito, passando a incidir sobre o saldo da divida, multas, juros e atualizagao monetaria, a
partir do seu inadimplemento, considerando os pagamentos efetuados, apropriando-se os

mesmos para amortizagao no debito original.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal o\Entre Rios, aos 13 dias do

més de agosto de 2019.
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LEI N.° 496/2019 DE 13 DE AGOSTO DE 2019.

CERTIDAO DE PUBLICAGAO

St “Modifica o Anexo Il da Lei n° 399/2015, de

3082019 16/06/2015, alterada pela Lei n° 462/2018 de

18/05/2018, que instituiu o Plano Municipal da

Educagdo do Municipio de Fatima - TO,

I e acrescentando a Meta 18, a estratégia 18.11 e da
licagao da Prefeitura

T
Vil Hine o ek £ 00 outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Fatima, Estado do Tocantins, Excelentissimo Senhor
Washi Luiz V: , no uso de suas atribuicées legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - A Meta 18 do anexo Il da Lei 399/2015 de 16/06/2015, alterada pela Lei n°
462/2018 de 18/05/2018, que instituiu o Plano Municipal da Educagdo do Municipio de
Fatima - TO, passa a vigorar acrescida da Estrategia 18.11 com a seguinte redagao:

()

META 18

18.11) estruturar as redes publicas de educagéo basica de modo que, até o final de 2019,
90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50%
(cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos da educagdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a
que se encontrem vinculados.

Art. 2.° - Os prazos previsto nesta lei poderao ser revistos anualmente.

Art. 3.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

de 2019.
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AVISOS DE LICITAGOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA - TO
AVISO DE LICITACAO
A prefeitura Municipal de Fatima - To; Mediante Pregoeiro e equipe de apoio, torna publico para Conheci-
mento dos interessados, que fara realizar LICITACAO a seguir Caracterizada:

PREGAO PRESENCIAL Ne 025/2019 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA, TRIBUTARIA, ADMINISTRATIVA E JURIDICA, CAPTA-
CAO NA AREA TRIBUTARIA, CAPTACAO DE RECURSOS E LEVANTAMENTO DE IMPOSTOS E RE-
CEITAS DEVIDAS AO MUNICIPIO DE FATIMA-TO; tipo menor prego do item, com abertura das propostas
prevista para dia 27 agosto de 2019 as 08:00 horas. Legislagao leis n°s 10.520 de 2002 e 8.666/93, Edital e maio-
res informagdes encontram-se a disposi¢ao junto a Comissao Permanente de Licitagao das 07:30 as 11:00 horas
de segunda a sexta-feira, através do telefone: (063) 3365.1337.
Carlos Eduardo Barbosa Guimaraes
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA - TO
AVISO DE LICITACAO

A prefeitura Municipal, Fundo Municipal de Assistencial Social de Fatima - To. Mediante Pregoeiro e equipe
de apoio, torna publico para Conhecimento dos interessados, que faré realizar LICITACAO a seguir Caracte-
rizada:

PREGAO PRESENCIAL N° 026/2019 Objetivando Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
copia/impressdo em preto/branco, com o devido fornecimento de equipamentos, sistema de gerenciamento
de impressoes efetivamente realizadas, manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos com substituicdo
de pecas, componentes e materiais utilizados na manutencao e fornecimento de insumos originais, em aten-
dimento as demandas da Prefeitura de Fatima — TO, e suas unidades administrativas e Fundo Municipal de
Assisténcia Social; tipo menor preco do item, com abertura das propostas prevista para dia 28 agosto de 2019
as 09:00 horas. Legislacao leis n°s 10.520 de 2002 e 8.666/93, Edital e maiores informagdes encontram-se a dis-
posic¢do junto a Comissao Permanente de Licitagdo das 07:30 as 11:00 horas de segunda a sexta-feira, através
do telefone: (063) 3365.1337.
Carlos Eduardo Barbosa Guimaraes
Pregoeiro

CRIADO E INSTITUIDO PELA LEI N°© 431/2017
PODER EXECUTIVO

PREFEITO: WASHINGTON LUIZ VASCONCELOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA
Cidadania e Respeito para Todos




